
                                                                                                                                                                                            

          

La journée d’étude 
Quoi de 9 ? 

6 décembre 2011   Louvain la Neuve 

 A partir de 8h30 : Accueil des participants 

9h00-9h15 : Mot de bienvenue et présentation de la journée 

9h15-10h : Secourisme : les nouvelles règles organisent les premiers secours au sein de l'entreprise ; qui quoi comment 
et où ?: toutes les subtilités de l’A.R. d’application depuis le 1° janvier 2011 

10h-10h30 : Intérimaires : les modifications apportées par l’A.R. du 15/12/2010, en application depuis le 1 ° janvier 
2011       

10h30-11h : Maternité, paternité, co-maternité : les différents congés et la protection contre le licenciement selon la loi 
du 11 juin 2011 

11h-11h15 : Pause-café 

11h15-12h : Charge psychosociale : évaluation de la législation : quels sont les enseignements, quelles seront les 
nouvelles orientations ? 

 12h-12h15 : Questions-réponses             

 12h15-13h45 : Buffet Lunch 

13h45-14h15: Les modifications de la législation sociale, l’évolution des sanctions pénales en cas d’accident du travail : 
le nouveau code social pénal est  entré en vigueur le 1er juillet 2011, des nouveautés et plus de cohérence à découvrir. 
 
14h15-15h : C’en est fini des échelles à taquets, que vais-je utiliser alors ? Pourrais-je obtenir une dérogation ?  
+ qu’en est-il de la nouvelle réglementation européenne sur les produits de la construction ?         
 
15h-15h30 : Pause-café 
 
15h30-16h00 : Iso 50001 « systèmes de management de l’énergie » tant pour le secteur public que privé, de nouvelles 
stratégies de management permettant d’accroître l’efficacité énergétique et de réduire les coûts.    
 
16h-16h30 : Installations électriques sur les lieux de travail : une  explication claire et lumineuse sur l’AR du 
02/06/2008 concernant les prescriptions minimales de sécurité  

       

16h30-16h45 : Questions –Réponses         

16h45-17h30 : Clôture de la journée et drink offert aux participants.  

 


